   UBND QUẬN LONG BIÊN                CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM   
     TRƯỜNG MN BỒ ĐỀ                              Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

       
                           

       Số: 02/KHTS-MNBĐ                               Bồ Đề, ngày 31 tháng 5 năm 2013
KẾ HOẠCH
CÔNG TÁC TUYỂN SINH NĂM HỌC 2013 - 2014

Căn cứ Hướng dẫn số 4270/SGD&ĐT-QLT ngày 15 tháng 04 năm 2013 của Sở Giáo Dục và Đào tạo về việc hướng dẫn tuyển sinh vào trường mần non, lớp 1, lớp 6, năm học 2013 - 2014;
         Căn cứ vào kế hoạch số 19/KH-PGD&ĐT Long Biên, ngày 20 tháng 5 năm 2013 về công tác tuyển sinh vào trường mần non, lớp 1, lớp 6, năm học 2013 - 2014;
Căn cứ vào kết quả điều tra số trẻ trong độ tuổi mầm non trên địa bàn Phường Bồ Đề năm 2013 và thực trạng CSVC, đội ngũ CBGVNV - Trường MN Bồ Đề xây dựng kế hoạch tuyển sinh năm học 2013 - 2014 như sau: 
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU .

a. Mục đích.


 Tổ chức tuyển sinh đúng quy chế, đảm bảo chính xác, công khai, công bằng, tạo thuận lợi cho học sinh và phụ huynh. Thực hiện tốt phổ cập giáo dục trẻ 5 tuổi; góp phần nâng cao chất lượng toàn diện trong nhà trường . 
b. Yêu cầu.

Công khai chỉ tiêu tuyển sinh trẻ mầm non ở từng độ tuổi và tổ chức tiếp nhận trẻ trong độ tuổi trên địa bàn Phường Bồ Đề .

Phối hợp với UBND Phường Bồ Đề tuyên truyền phổ biến tới toàn thể nhân dân đưa trẻ đến trường nhập học theo quy định, ưu tiên nhận hết trẻ 5 tuổi trên địa bàn phường .

Đảm bảo đủ định biên số lượng giáo viên/lớp.

II. ĐỀ NGHỊ TUYỂN SINH VÀ CÁC ĐIỀU KIỆN PHỤC VỤ NĂM HỌC 2013 - 2014 CỦA NHÀ TRƯỜNG .
1. Thực trạng .

- Khu vực được phân tuyến tuyển sinh: Trẻ trong độ tuổi mầm non của 30 tổ dân phố trên địa bàn Phường Bồ Đề.
- Số học sinh trường tiếp nhận ( tuyển mới): 210 cháu


+ Khối mẫu giáo bé  : 120 cháu 



+ Khối mẫu giáo nhỡ : 10 cháu


+ Khối mẫu giáo lớn : 80 cháu 
              (nhận hết số trẻ 5 tuổi trên địa bàn Phường)
- Số giáo viên hiện có : 37  

- Số lớp học hiện có : 13 lớp 

2. Đề  xuất .
2.1. Về số lượng học sinh và số lớp .
	STT
	Tổng số trẻ điều tra
	Số trẻ hiện có của trường
	Số trẻ tuyển mới

Năm học: 2013 - 2014
	Ghi chú

	
	2008
	2009
	2010
	
	2008
	2009
	2010
	

	HS
	580
	535
	462
	420 trẻ
2009: 173

2008: 247
	80

(Tuyển hết trẻ 5 tuổi trên địa bàn phường)
	10
	120
(Tuyển trẻ sinh từ tháng 1 đến tháng 9/2010)
	

	Lớp
	
	
	
	
	06
	04
	03
	


2.2. Đề nghị về CSVC :
         Để thực hiện tốt kế hoạch nhiệm vụ năm học 2013 - 2014 nhà trường thường xuyên tổ chức các ngày hội, ngày lễ, các hội  thi rất cần có sân trường vì vậy nhà trường đề xuất (nếu được đầu tư) .


1. Cải tạo hệ thống mái vòm khu Ái Mộ đã bị dột để có sân trường cho các hoạt động tập thể.

2. Năm học 2013 - 2014 nhà trường chỉ có thể tuyển được 210 cháu; để đáp ứng nhu cầu gửi con của nhân dân trên địa bàn, nhà trường đề nghị cấp trên sớm xây trường tập trung để có đủ số phòng học, đủ diện tích cho trẻ hoạt động và học tập.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN .
1. Thành lập Hội đồng tuyển sinh .

Căn cứ vào thực trạng cơ sở vật chất, đội ngũ CBGV-NV, chỉ tiêu tuyển sinh năm học 2013 - 2014. Trường mầm non Bồ Đề đề xuất với Phòng GD&ĐT quận Long Biên, thành lập Hội đồng tuyển sinh nhà trường bao gồm 5 đ/c có tên sau :
1. Đ/c  Lưu Thị Ngọc Diệp - Hiệu trưởng - Chủ tịch Hội đồng
2. Đ/c Nguyễn Thị Hường - Phó hiệu trưởng - Phó Chủ tịch Hội đồng
3. Đ/c Nguyễn Thu Huyền - Văn thư - Thư ký

4. Đ/c Lưu Thùy Dương - Chủ tịch Công đoàn - Ủy viên 
5. Đ/c Đinh Thị Nguyệt Minh - Thanh tra nhân dân - Ủy viên

2. Thời gian tuyển sinh .

- Nhà trường dán thông báo tuyển sinh tại trường và thông báo trên loa phát thanh của phường từ ngày 15/6/2013.

- Nhà trường phát hành hồ sơ tuyển sinh: Từ ngày 18 đến ngày 21 tháng 6 năm 2013.


- Nhà trường nhận hồ sơ để xét duyệt trong 3 ngày (Từ ngày mùng  1 - 3  tháng 7 năm 2013) thời gian xét duyệt tuyển sinh và thông báo kết quả đến CMHS từ ngày mùng 4 đến hết ngày 16/7/2013. 

Lưu ý: Ưu tiên nhận hết trẻ 5 tuổi trên địa bàn phường vào học; trẻ lứa tuổi khác sẽ nhận đúng theo số lượng trong kế hoạch tuyển sinh.
Do số trẻ trên địa bàn phường đông, CSVC nhà trường chưa đáp ứng tuyển hết số trẻ mầm non trên địa bàn phường. Vì vậy sau khi nhận hồ sơ tuyển sinh, nhà trường sẽ xét từng độ tuổi theo thứ tự trẻ sinh các tháng từ 1,2,3 ... cho đến hết chỉ tiêu tuyển sinh để đảm bảo công bằng đối với học sinh.

3. Hồ sơ tuyển sinh bao gồm .

+ Đơn xin học (theo mẫu)

+ Bản sao giấy khai sinh (Kèm theo bản chính để đối chiếu)


+ Bản phô tô hộ khẩu (Kèm theo bản chính để đối chiếu) hoặc giấy hẹn đã hoàn thành thủ tục nhập khẩu của Công an quận.
4. Phân tuyến tuyển sinh
     - Khu Ái Mộ: gồm các tổ dân phố số: 1; 2; 3; 4; 5; 6; 7; 8; 9; 24; 25; 26; 27; 28; 29; 30.

      - Khu Lâm Du: gồm các tổ dân phố số: 11; 12; 13; 14; 15; 16; 17

      - Khu Ngọc Lâm: gồm các tổ dân phố số: 10; 18; 19; 20; 21; 22; 23.

Trên đây là kế hoạch công tác tuyển sinh năm học 2013 - 2014 của trường mầm non Bồ Đề. Xin được trân trọng báo cáo với phòng GD&DT quận, UBND phường Bồ Đề.

	PHÊ DUYỆT CỦA PHÒNG GD&ĐT
	HIỆU TRƯỞNG

Lưu Thị Ngọc Diệp


	UBND QUẬN LONG BIÊN

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
Số: ........./QĐ-PGD&ĐT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Long Biên, ngày.........tháng..... năm 2013


QUYẾT ĐỊNH
(V/v thành lập Hội đồng tuyển sinh trường Mầm non Bồ Đề 
Năm học 2013 - 2014 )

TRƯỞNG PHÒNG GD&ĐT QUẬN LONG BIÊN
Căn cứ vào điều lệ trường Mầm non, Điều lệ trường Tiểu học, Điều lệ trường THCS, trường THPT và trường phổ thông có nhiều cấp học;
Căn cứ Thông tư số 09/2009/TT-BGD&ĐT ngày 7/5/2009 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT về việc ban hành Quy chế thực hiện công khai đối với các cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân;
Căn cứ công văn số 1790/UBND-VX ngày 8/3/2013 của UBND thành phố về tuyển sinh các trường mầm non, lớp 1, lớp 6 và lớp 10 trung học phổ thông năm học 2013 - 2014;
Căn cứ hướng dẫn số 4270/SGD&ĐT-QLT ngày 15 tháng 4 năm 2013 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn công tác tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1 và lớp 6 năm học 2013 - 2014;

Căn cứ vào kế hoạch số 19/KH-PGD&ĐT quận Long Biên ngày 20 tháng 5 năm 2013 về công tác  tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1, lớp 6 năm học 2013 - 2014.

Xét đề nghị của Hiệu trưởng trường Mầm non Bồ Đề.

QUYẾT ĐỊNH

Điều I. Thành lập Hội đồng tuyển sinh trường Mầm non Bồ Đề năm học 2013 - 2014 bao gồm 5 đ/c có tên sau:
1. Đ/c  Lưu Thị Ngọc Diệp - Hiệu trưởng - Chủ tịch Hội đồng
2. Đ/c Nguyễn Thị Hường - Phó hiệu trưởng - Phó Chủ tịch Hội đồng
3. Đ/c Nguyễn Thu Huyền - Văn thư - Thư ký

4. Đ/c Lưu Thùy Dương - Chủ tịch Công đoàn - Ủy viên 

5. Đ/c Đinh Thị Nguyệt Minh - Thanh tra nhân dân - Ủy viên

Điều II. Hội đồng tuyển sinh có nhiệm vụ thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, các quy định theo hướng dẫn của Bộ, Sở và Phòng GD&ĐT về công tác tuyển sinh.
Điều III. Hiệu trưởng trường Mầm non Bồ Đề và các thành viên có tên trong điều I chịu trách nhiệm thi hành quyết định này .

    Nơi nhận                                                  TRƯỞNG PHÒNG
    - Như điều III;
    - Lưu :VP

                                                                       Đặng Việt Hà
PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ CÁC THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG TUYỂN SINH 

(Kèm theo Quyết định số:......./QĐ-PGD&ĐT ngày     tháng 06 năm 2013 của Trưởng phòng GD&ĐT quận Long Biên)

	STT
	Họ và tên
	Nhiệm vụ

	1
	- Lưu Thị Ngọc Diệp
	- Xây dựng kế hoạch tuyển sinh .
- Báo cáo trình UBND Phường Bồ Đề.
- Ký duyệt toàn bộ các hồ sơ tuyển sinh đã xét đúng hồ sơ tuyển sinh theo kế hoạch. 

- Tập hợp thông tin và làm báo cáo công tác tuyển sinh theo đúng hướng dẫn của cấp trên .

	2

	- Nguyễn Thị Hường
- Nguyễn Thu Huyền
	- Chịu trách nhiệm phát hồ sơ và tiếp nhận kiểm tra hồ sơ.

- Trình hiệu trưởng xét duyệt vào lớp.

	3
	- Lưu Thùy Dương
	- Tuyên truyền về kế hoạch và chỉ tiêu tuyển sinh đến CBGVNV và nhân dân trên địa bàn Phường .

	4
	- Đinh Thị Nguyệt Minh

	- Hướng dẫn phụ huynh tự nguyện cho con học hè tháng 7 đóng các khoản tiền theo quy định .


